Zalacznik nr 1
do Uchwaly Nr X/101/95
Rady Miejskiej w Szczecinie

z dnia 20 marca 1995r.

STATUT PRZEDSZKOLA PUBLICZNEGO NR 18

NAZWA PRZEDSZKOLA

§1.
Przedszkole Publiczne nr 18
ul. Unistawy 15 a

prowadzone przez gming Szczecin.

§ 2.

Przedszkole uzywa pieczeci o tresci :
Przedszkole Publiczne nr 18

ul. Unistawy 15 a

71-413 Szczecin

INNE INFORMACJE O PRZEDSZKOLU

§ 3.

1. Dzienny czas pracy przedszkola ustalony jest przez organ prowadzacy na wniosek
dyrektora i rady pedagogicznej z uwzglednieniem potrzeb srodowiskowych.

2. Przedszkole funkcjonuje 10,5 miesiaca w ciagu roku.Termin przerwy w pracy
ustalany jest corocznie przez organ prowadzacy na wniosek dyrektora przedszkola ,
rady pedagogicznej i rady rodzicow.

3. Przedszkole sktada si¢ z 4 oddzialow .Struktura organizacyjna przedszkola

uzalezniona jest od potrzeb oraz liczby dzieci ucz¢szczajacych.

Przedszkole prowadzi zywienie dzieci w zakresie 3 positkow.

5. Zasady korzystania z wyzywienia i wnoszenia opfat ustala organ prowadzacy
przedszkole w porozumieniu z organami przedszkola.

6. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ korzystania z mniejszej ilosci positkow i1 proporcjonalnie do
nich wnoszonych optat.

7. Przedszkole prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie minimum
programowego.

&



Przedszkole moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza za zgoda i na warunkach
ustalonych przez organ prowadzacy.

Na wniosek rodzicow przedszkole moze organizowac zajecia poza programowe platne
przez rodzicow.

CELE | ZADANIA PRZEDSZKOLA

§4.

Przedszkole realizuje cele i zadania okreslone w ustawie oraz przepisach wydanych na jej
podstawie , a w szczegolnosci:

1. wspomaga indywidualny rozwoj dziecka ,

2. sprawuje opieke nad dzie¢mi odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci przedszkola,

3. wspoldziata z rodzing pomagajac jej w wychowaniu dzieci i przygotowaniu ich do nauki
szkolnej.

N

§5.

Przedszkole zapewnia dzieciom warunki umozliwiajace podtrzymywanie i rozwijanie
poczucia tozsamos$ci narodowej,etnicznej 1 jgzykowe;.

Przedszkole umozliwia poszanowanie tradycji domu rodzinnego.

Przedszkole organizuje w ramach planu zaj¢¢ naukg religii dla dzieci , ktorych rodzice
wyrazaja takie Zyczenie w najprostszej formie o§wiadczenia.

Nieuczestniczenie dzieci w zajgciach religii nie moze by¢ powodem dyskryminacji
przez kogokolwiek i w jakiejkolwiek formie.

Przedszkole zapewnia dzieciom pomoc psychologiczna,pedagogiczna i w tym celu
wspotpracuje z poradnia.

Do przedszkola moga uczgszcza¢ dzieci niepetnosprawne po uprzednim
przedstawieniu przez rodzicow opinii psychologiczno-lekarskiej.

§ 6.

Dyrektor przedszkola 1 rada pedagogiczna sa zobowiazane do zapewnienia dzieciom
bezpieczenstwa 1 higienicznych warunkoéw zabawy,pracy 1 nauki w czasie ich pobytu
w przedszkolu jak rowniez podczas zajec¢ organizowanych poza jego terenem.
Tygodniowy i dzienny rozktad zaj¢é wychowawczo-dydaktycznych, w ktorych
dominujaca forma jest zabawa ,ustalany jest z zachowaniem higieny umystowe;j
dziecka przez rownomierne roztozenie zaje¢ w ciagu dnia i tygodnia i dostosowanie
ich do potrzeb wiekowych i rozwojowych dzieci.

Dzieci z rodzin znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialnej po uzgodnieniu
dyrektora z rada pedagogiczna i rada rodzicow winny by¢ kierowane do Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w celu uzyskania statej lub doraznej pomocy finansowe;j.
Dzieci powinny by¢ przyprowadzane , odbierane z przedszkola przez rodzicow
(opiekunoéw) lub upowazniong przez nich osobg zapewniajaca petne bezpieczenstwo.

§7.



1. Dyrektor przedszkola powierza kazdy oddziat opiece jednego lub dwu nauczycieli
,zaleznie od czasu pracy oddziatu lub przyjetych dodatkowo zadan (np.integracja).

2. Dla zapewnienia ciagtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci pozadane jest by
nauczyciel prowadzit oddziat dzieci przez wszystkie lata pobytu dzieci w
przedszkolu.Dopuszcza si¢ odstgpstwo od tej reguty np.na wniosek rodzicow , urlop
nauczyciela i inne.

ORGANY PRZEDSZKOLA:

§8

I.  1.Organami przedszkola sg :
A.  a)dyrektor przedszkola
B. b)rada pedagogiczna
C. c)rada rodzicow
Il.  Dyrektor przedszkola kieruje biezaca dzialalnoscia dydaktyczno-opiekunczo-
wychowawcza oraz administracyjno-gospodarcza.
I1l.  Dyrektor przedszkola w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z rada
pedagogiczna i1 rada rodzicow.
IV.  Dyrektor przedszkola sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do zatrudnionych
nauczycieli.
V.  Stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania
prozdrowotne .
VI.  Realizuje uchwaty rady pedagogicznej oraz rady rodzicow podjete w ramach ich
kompetencji stanowiacych.
VIl. Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej nalezy :
1.  zatwierdzanie planéw pracy przedszkola,
2. podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow
pedagogicznych w porozumieniu z rada rodzicow.
VIII.  Rada pedagogiczna powotuje sposrod siebie zespot do rozstrzygania ewentualnych
spraw spornych i uzgadniania stanowisk co do podjecia decyz;ji.
IX.  Rada pedagogiczna opracowuje regulamin swojej dziatalnosci.
X.  Rada pedagogiczna jest zobowiazana do nieujawniania spraw, ktére moga naruszaé
dobro dzieci lub ich rodzicow , a takze nauczycieli 1 innych pracownikow.
XI.  Radg rodzicow tworza cztonkowie grupowych rad rodzicow.
XIl.  Plenarne zebranie rady rodzicow wybiera sposrod siebie :
1.  prezydium jako organ kierujacy pracami rodzicow,
2.  komisje rewizyjna jako organ kontrolny.

XII.  Prezydium dokonuje swego ukonstytuowania na pierwszym posiedzeniu.
XIV.  Prezydium wytania sposrdod siebie przewodniczacego , zastepcg , skarbnika oraz
cztonkow.
XV.  Kadencja rady rodzicow trwa 2 lata.
XVI.  Radarodzicow moze wystegpowac do rady pedagogicznej 1 dyrektora z wnioskami i
opiniami dotyczacymi wszystkich spraw przedszkola.
XVII.  Radarodzicow uchwala regulamin swojej dzialalno$ci , ktory nie moze by¢ sprzeczny

ze statutem przedszkola.

§9.



Dyrektor moze w porozumieniu z rada pedagogiczna powotac spotecznego zastepce dyrektora
, ktory podczas nieobecnosci dyrektora przejmuje jego obowiazki.

§ 10

I.  Rodzice i nauczyciele wspotpracuja ze soba w sprawach wychowania i ksztalcenia
dzieci.Rodzice maja prawo do:
A.  znajomos$ci zadan wynikajacych z planu rocznego przedszkola i planow
miesi¢cznych w danym oddziale,
B. uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka jego zachowania i
rozwoju,
C.  wyrazania i przekazywania organowi prowadzacemu przedszkole i
sprawujacemu nadzor pedagogiczny, opinii na temat pracy przedszkola.
Il.  Spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy
wychowawcze powinny by¢ organizowane nie rzadziej niz raz na kwartat .

§ 11.

Organy przedszkola wspétdziataja ze soba na posiedzeniach rady pedagogicznej , rady
rodzicow oraz na spotkaniach z rodzicami.

ORGANIZACJA PRZEDSZKOLA
§12.

Przedszkole funkcjonuje przez caly rok szkolny z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ
prowadzacy przedszkole zgodnie z § 3 ust.2 .

§13.

1. Szczegdtowa organizacje wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny opracowany przez dyrektora najp6zniej do 30 maja.Arkusz
organizacyjny zatwierdza organ prowadzacy przedszkole w porozumieniu z organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny.

2. W arkuszu organizacji przedszkola okresla si¢ w szczegdlnosci:

e czas pracy poszczegolnych oddziatow ,
e liczbe pracownikow tacznie z liczba stanowisk kierowniczych,
e 0go6lna liczbg godzin finansowanych przez organ prowadzacy przedszkole.

§ 14.

W pierwszej kolejnosci do przedszkola przyjmowane sa dzieci 6-letnie a takze dzieci matek
(ojcéw) samotnych , matek inwalidek I 1 II grupy oraz dzieci z rodzin zastgpczych.

§ 15.
Podstawowa jednostka organizacyjna przedszkola jest oddzial ztozony z dzieci zgrupowanych

wedhug zblizonego wieku .Zasady doboru dzieci moga by¢ rozszerzone np. wg potrzeb ,
zainteresowan , uzdolnien itp.



§ 16.

Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczaé 25.

W oddziatach , do ktérych przyjeto dzieci niepelnosprawne liczba wychowankéw nie
powinna przekraczac¢ 15 , w tym 2-3 niepetnosprawnych.

Dzieci niepetnosprawne moga by¢ przyjete do przedszkola po przedtozeniu orzeczenia
poradni psychologiczno-pedagogicznej okreslajacego ich poziom rozwoju
psychofizycznego i stan zdrowia.

§17.

Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest na podstawie
programu wychowania w przedszkolu wybranego z zestawu dopuszczonych przez
Ministerstwo Edukacji Narodowej programoéw wychowania w przedszkolu z
uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dzieci.

Organizacj¢ pracy w ciagu dnia okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora
w porozumieniu z rada pedagogiczna z uwzglednieniem wymagan zdrowia 1 higieny
pracy oraz oczekiwan rodzicow.

§ 18.

Do realizacji celow statutowych przedszkole powinno posiada¢ odpowiednie pomieszczenia
zgodnie z art.67 pkt.1 Ustawy o0 systemie o$wiaty, a ponadto teren przedszkolny z
odpowiednim wyposazeniem.

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY PRZEDSZKOLA

1.

2.

§ 19.

W przedszkolu zatrudnia si¢ dyrektora i innych nauczycieli oraz pracownikow
administracyjnych 1 pracownikow obstugi.

Zasady zatrudniania i wynagradzania nauczycieli i innych pracownikow , o ktorych
mowa w ust.1 okreslaja odrgbne przepisy.

§ 20.

Nauczyciel prowadzi prace wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza , jest
odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece dzieci.

Do szczegotowych zadan nauczycieli nalezy :

A.  odpowiedzialno$¢ za zycie , zdrowie 1 bezpieczenstwo dzieci,

B.  prowadzenie pracy wychowawczo-dydaktycznej w oparciu 0 wybrany program
wychowania w przedszkolu oraz petna znajomo$¢ dziecka w celu rozwijania
zainteresowan i zdolnosci wychowankow,

C.  doskonalenie kwalifikacji zawodowych porzez samoksztatcenie,

D.  udzielanie pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen , wyrownywanie
deficytoéw rozwojowych,



E.  wspolpraca ze specjalistami w zakresie opieki psychologiczno-pedagogicznej i
zdrowotnej.

I1l.  Nauczyciel prowadzi dokumentacj¢ pedagogiczna dotyczaca oddziatu zgodnie z
odrgbnymi przepisami.

IV.  Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i
metodycznej ze strony dyrektora przedszkola oraz rady pedagogicznej , a takze ze
strony wyspecjalizowanych w tym zakresie placowek , instytucji o§wiatowych i
naukowych.

V. Nauczyciel otacza indywidualng opieka kazdego ze swoich wychowankow i
wspotpracuje z ich rodzicami w celu:

1.  poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych ich dzieci,
2.  ustalenia form pomocy w dziatalno$ci wychowawczej wobec dzieci ,
3. wlaczenie ich w dzialalno$¢ przedszkola .

§ 21.
1. Pracownicy obstugi .

Wozne oddziatowe wspoélpracuja z nauczycielami w zakresie opieki I wychowania
dzieci . Do zadan tych pracownikow nalezy :

e dbanie o bezpieczenstwo i zycie dzieci ,

e dbanie o utrzymanie nalezytego porzadku i czystosci w przedszkolu , estetyczne
podawanie positkow,

e pomaganie podczas wycieczek i czynno$ci samoobstugowych dzieci.

Do zadan pomocy nauczycielki nalezy :

e spetnianie czynnos$ci opiekunczych i obstugowych w stosunku do wychowankow ,

e utrzymywanie czysto$ci w wyznaczonych pomieszczeniach,

e branie czynnego udziatu w zajgciach organizowanych i prowadzonych przez
nauczycielke.

Do zadan pracownikow kuchni nalezy:
e punktualne przyrzadzanie zdrowych i higienicznych positkow zgodnie z obowiazujaca
norma racjonalne zuzycie produktow zywnosciowych,
e utrzymywanie w czysto$ci sprz¢tu oraz pomieszczen kuchennych.
Do zadan intendenta nalezy :
e zaopatrywanie przedszkola w artykuty spozywcze , gospodarcze , sprzet 1 zabawki,
e prowadzenie magazynu spozywczego 1 gospodarczego oraz zwigzanej z tym
dokumentacji magazynowej w/g obowiazujacych przepisoéw,
e codzienne wydawanie artykutdéw spozywczych zgodnie z przyshugujaca norma
Zywienia.
Do zadan woznego przedszkola nalezy:

o dbanie o czystos¢ i estetyke otoczenia przedszkola ,



e prace ogrodnicze na terenie przedszkola ,
e konserwacja i utrzymywanie w stanie uzywalnos$ci sprze¢tu w ogrodzie przedszkolnym.

Do zadan ksiggowej nalezy:

e prowadzenie obstugi finansowo-ksiggowej przedszkola ,

e sporzadzanie planéw finansowych oraz prawidtowa ich realizacja,
e sporzadzanie terminowych sprawozdan,

e sporzadzanie list ptac pracownikoéw przedszkola ,

e prowadzenie ksiag inwentarzowych przedszkola.

WYCHOWANKOWIE PRZEDSZKOLA
§ 22.

Do przedszkola uczgszczaja dzieci w wieku od 3 do 6 lat .Dzieci , ktorym odroczono
realizacj¢ obowiazku szkolnego moga uczgszcza¢ do przedszkola nie dtuzej niz do 8 roku

zycia.
§ 23.
Dziecko ma prawo do:

1. pelego ,harmonijnego rozwoju osobowosci , wzrastania w poczuciu mitosci 1
zrozumienia,

2. wlasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo -wychowawczo-dydaktycznego
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j ,

3. ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychicznej
oraz ochrony i poszanowania jego godnosci osobistej ,

4. zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie wychowawczo-dydaktycznym

§ 24.

Rada pedagogiczna moze podjac¢ uchwatg upowazniajaca dyrektora do skreslenia dziecka z
listy dzieci uczgszczajacych do przedszkola w przypadku:

e stwierdzenia , ze zostalo przyjete do innego przedszkola ,
e nie zgloszenia przez rodzicow przyczyny nieobecnosci dziecka trwajacej dtuzej niz 1
miesiac,
e nieplacenia za pobyt w przedszkolu dtuzej niz przez 2 miesiace.
POSTANOWIENIA KONCOWE
§25.

1. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacjg zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Zasady gospodarki finansowej i materiatlowej przedszkola okreslaja odrebne przepisy.

PODSTAWY PRAWNE



1. Ustawa o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. (Dz.U.Nr 95 , poz.425 z
pézniejszymi zmianami oraz akty wykonawcze do niniejszej ustawy)

2. Ustawa z dnia 17 maja 1990 r. o podziale zadan i kompetencji okreslonych w
ustawach szczegolnych pomigdzy organy gminy , a organy administracji rzadowej
oraz o zmianie niektorych ustaw (Dz.U.Nr 34 , 1990)

Zarzadzenie nr 38 MEN z dnia 6 pazdziernika 1992 r. w sprawie ramowego statutu
przedszkola publicznego ( Dz.Urz. MEN Nr 7 ,1992).



